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I CERCHI DEL CENTRO LA TENDA 
Agenda 2025 



"Riconosciamoci come comunità in cammino, disponibile ad
accogliere la novità.

La vita va testimoniata e non ci sono libri o teorie che bastino. 
È dalla periferia, dalla realtà meno frequentata, dal proprio 

territorio, dalla comunità,  ma anche da noi stessi, che vogliamo 
ripartire.

Il cammino più difficile, ma anche quello più proficuo  per ogni 
essere umano,  è quello dentro se stessi, alla scoperta di quello che 

ciascuno di noi veramente è: oggetto dell'amore di Dio". 

don Nicola Bari



Il cerchio, nella sua semplicità  è un simbolo potente e universale. Esso rappresenta l’unità, 
l’infinito e la ciclicità della vita. Evoca immediatamente un senso di inclusione e 
uguaglianza, poiché tutti i punti sulla sua circonferenza sono equidistanti dal centro, 
sottolineando l’assenza di gerarchie e il valore di ogni individuo all’interno della comunità.

Nella cultura della solidarietà 
Il cerchio rappresenta la coesione sociale e il supporto reciproco. In una disposizione 
circolare, tutti i membri possono vedersi e ascoltarsi, creando un ambiente di fiducia e 
rispetto. È il simbolo visivo della collaborazione, dove ognuno ha l’opportunità di 
contribuire e ricevere aiuto, rinforzando il concetto di interdipendenza.

L’interdipendenza 
A sua volta, è il riconoscimento che ogni individuo è connesso agli altri. Nel cerchio, non 
c’è inizio né fine, ma un fluire continuo di energia e supporto. Questo riflette come le 
azioni di un individuo possano influenzare e sostenere il gruppo, e viceversa, creando una 
rete di relazioni forti e resilienti.

Infine, il cerchio è il simbolo dell’autoaiuto
Riunendosi in cerchio, le persone condividono esperienze e strategie, apprendendo l’una 
dall’altra. Questo scambio costante alimenta la crescita personale e collettiva, 
promuovendo un senso di empowerment e responsabilità condivisa.Il simbolo del cerchio 
trova un significato ancora più profondo all’interno del contesto del Centro La Tenda. Qui 
il cerchio rappresenta i suoi valori fondamentali di solidarietà, interdipendenza e auto-
aiuto.

Solidarietà 
Nel Centro La Tenda, il cerchio rappresenta la comunità coesa che il Centro cerca di 
costruire. Le persone che vi partecipano trovano uno spazio sicuro e accogliente dove 
possono condividere le proprie esperienze e ricevere supporto. In questo ambiente, ogni 
voce è ascoltata e ogni individuo è valorizzato promuovendo un senso di appartenenza e 
di accettazione reciproca.

PREMESSA ALL’AGENDA CAOSINFORMA 2025
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 GENNAIO 
 BENESSERE MENTALE VS        
DIPENDENZE COMPORTAMENTALI

LA RIFLESSIONE
Benessere Mentale: la crescente consapevolezza 
riguardo alla salute mentale ha evidenziato la 
necessità di servizi di supporto psicologico e 
terapeutico ma anche di una proposta educativa 
olistica per l’uomo. 
Stress, ansia e depressione sono problemi sempre più 
comuni, e il supporto psicologico deve essere reso 
accessibile a tutti.

L’elemento costante delle nuove dipendenze è il loro 
mimetismo sociale, la capacità di nascondere la loro 
pericolosità (in quanto “conformiste”), il loro 
fortissimo potere di condizionamento e di 
proliferazione, essendo “culturalmente” diffuse. 
Stiamo parlando, per esempio, della dipendenza dal 
gioco, della dipendenza dai social network, della 
dipendenza da internet, della dipendenza dalla 
pornografia, della dipendenza dall’eccesso 
di informazione, ecc.  



GENNAIO 
BENESSERE MENTALE VS 

DIPENDENZE COMPORTAMENTALI

LA PROPOSTA
I percorsi di recupero sono  personali e generalmente 
comportano una ridefinizione dell’identità della 
persona di fronte alle crisi o ad un processo di 
cambiamento progressivo. I sistemi di cura orientati al 
recupero (comprese ovviamente le Comunità 
terapeutiche) devono moltiplicare  gli sforzi per realizzare 
un processo  che risponda efficacemente ai molteplici 
punti di forza, desideri e bisogni individuali. 
La persona è “l’agente del recupero” e ha e deve poter 
avere l’autorità di esercitare scelte e prendere decisioni 
consapevoli e razionali basate sui suoi obiettivi di 
guarigione che hanno un impatto sul processo. 
Il processo di recupero deve portare gli individui verso 
il massimo livello di autonomia di cui loro sono capaci. 
Attraverso la autodeterminazione e responsabilizzazione, 
gli individui diventano ottimisti e fiduciosi rispetto ai loro 
obiettivi di vita e alla possibilità di raggiungerli.  
LA PROPOSTA DEL CENTRO LA TENDA 
IL WEBSITE: PERCORSICENTROLATENDA
Per contrastare le dipendenze comportamentali è 
necessario un ascolto e un’attenzione alla singola persona, 
un’azione di promozione della consapevolezza del disagio 
personale, occasioni aggregative per progettare, 
organizzare, promuovere insieme, attività di 
comunicazione, improntate alla responsabilità sociale e 
all’autoaiuto
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FEBBRAIO 

INCLUSIONE DIGITALE

LA RIFLESSIONE
L'inclusione digitale mira a garantire che tutti, 
indipendentemente dal loro background socio-
economico, abbiano accesso a internet e alle 
competenze digitali necessarie. 
Incluse  la consapevolezza delle nuove 
prospettive aperte dall’utilizzo della Intelligenza 
Artificiale.

LA NUOVA FRONTIERA: L'INTELLIGENZA 
ARTIFICIALE (IA)
L’IA si riferisce alla capacità delle macchine di 
eseguire compiti che, normalmente, richiedono 
intelligenza umana. Questo include compiti come il 
riconoscimento vocale, la traduzione automatica, la 
guida autonoma e molto altro. 
Storia e Evoluzione. 
L’IA ha radici storiche profonde, risale agli anni ’50 
con il test diTuring di AlanTuring.  
Da allora, l’IA è evoluta rapidamente, passando 
dalle prime teorie di reti neurali agli avanzati 
sistemi di apprendimento automatico di oggi.



FEBBRAIO

I N C L U S I O N E  D I G I T A L E

LA PROPOSTA
L’automazione e l’intelligenza artificiale stanno cambiando il modo 
in cui lavoriamo, con la prospettiva che alcuni lavori possano 
diventare superflui. Tuttavia, l’IA non preannuncia la fine del 
lavoro, ma può aumentare la produttività globale, generando nuove 
opportunità di lavoro in settori diversi. La questione del lavoro con 
l’avvento dell’IA solleva anche preoccupazioni etiche, come il 
riconoscimento dei diritti dei robot.

LE PROPOSTE DEL CENTRO
Workshop formativi per capire l’impatto dell’IA sulle relazioni 
umane e sull’identità personale.
Le stesse proposte formative del Centro puntano ad implementare 
l'utilizzo di piattaforme per la formazione a distanza, come 
sperimentalmente avviato dalla piattaforma caosmill.
-Eventi di comunità che introducano l’IA e i suoi usi benefici.
-Corsi di aggiornamento professionale su competenze digitali e IA.
-Assistenza tecnica per implementare soluzioni di IA nelle attività

quotidiane del Centro. ............................................................................
Le attività in corso 
- La rivista online caosinforma.it
- Caosmill: La formazione online curata dal Centro studi e

formazione caos
- Il webiste www.centrolatenda.it
- la pagina Facebook
-Il website dedicato ai percorsi del Centro la Tenda

https://percorsicentrolatenda.it/ - caosagenda.wordpress.com.
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MARZO

EQUITÀ DI GENERE

LA RIFLESSIONE.........................................................

Sebbene siano stati fatti progressi significativi, esistono 
ancora disparità di genere in molti ambiti, tra cui il lavoro, 
l’istruzione e la rappresentanza politica. Promuovere l’equità 
di genere è fondamentale per garantire che tutti abbiano le 
stesse opportunità.

COS'E' LA VIOLENZA DI GENERE?  .................................................
La violenza di genere include atti violenti basati sul genere 
della vittima, come violenza fisica, sessuale, psicologica ed 
economica. 
Cause e Fattori Scatenanti: Norme di genere e stereotipi 
possono alimentare la violenza, come l’idea che gli uomini 
debbano dominare e le donne essere sottomesse. 
Le disuguaglianze di potere nelle relazioni e nella società 
possono facilitare la violenza. 
La violenza di genere è un fenomeno globale che colpisce 
milioni di ragazze e ragazzi, e che rappresenta un ostacolo 
all’educazione e all’uguaglianza. Per combatterla, è necessario 
un approccio olistico che coinvolga le istituzioni, le leggi, le 
politiche, i sistemi educativi e le norme sociali. 
La dipendenza affettiva patologica è una forma di violenza 
psicologica che si manifesta in una relazione in cui uno dei 
partner si annulla per l’altro, perdendo la propria identità e 
autonomia.



MARZO 
EQUITÀ DI GENERE 

- Percorsi per donne: Il Centro La Tenda offre corsi di auto-sostegno e
sviluppo delle competenze nel settore professionale, aiutando le donne a
trovare il loro percorso.
- La Comunità delle donne: Il Centro promuove gruppi di
supporto e incontri mensili per favorire scambi di esperienze e
creare una rete di sostegno tra partecipanti.

- PROGETTO opportunità donna: Il Centro La Tenda gestisce programmi
di mentoring, collegando donne in cerca di lavoro con professioniste esperte
nel loro campo.
- Programmi Educativi: Il centro fornisce risorse didattiche per
insegnanti, organizzando laboratori che affrontano il rispetto reciproco e
l’uguaglianza di genere nelle scuole.
per approfondire: caosinforma 116

 LE PROPOSTE DEL CENTRO LA TENDA
Per aiutare le  donne vittime di violenza è necessario un percorso di 
consapevolezza, di cura di sé e di riconoscimento del proprio valore. 
Ma la violenza di genere ha anche una dimensione antropologica, che riguarda 
il modo in cui le culture e le società hanno costruito e imposto dei ruoli e delle 
aspettative differenti per uomini e donne. Queste differenze possono generare 
discriminazioni, stereotipi, pregiudizi e abusi, che vanno sfidati e cambiati. Per 
farlo, è fondamentale promuovere una relazione di alleanza e di parità tra i 
generi, basata sul rispetto e sulla dignità.                       . 
L’azione educativa è quindi uno strumento fondamentale per prevenire e 
contrastare la violenza di genere, ma anche per favorire lo sviluppo integrale 
delle persone e delle comunità.
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APRILE
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE

LA RIFLESSIONE....................................   
Sostenibilità Ambientale: La crisi climatica ha portato alla luce la 
necessità di stili di vita e pratiche sostenibili. Questo include la 
riduzione delle emissioni di carbonio, il riciclaggio, l’uso di 
energie rinnovabili e la promozione di un’economia circolare.

Il consumo di energia è essenziale per la sussistenza di tutti gli 
esseri viventi, ma l’uomo lo utilizza anche per molte altre attività 
connesse al suo benessere. ...................................................................
Il consumo energetico aumenta proporzionalmente allo sviluppo 
della popolazione, e attualmente il consumo totale di energia 
raddoppia ogni 20 anni a livello globale. La crescita della 
popolazione mondiale ha avuto un ritmo sostenuto negli ultimi 
100 anni, passando da circa 200 milioni di individui nei primi 
secoli dell’era cristiana a 7,9 miliardi nel 2022.    ..................
L’energia è misurata in diverse unità, tra cui il joule e il watt, e 
viene espressa anche in termini di tonnellate equivalenti di 
petrolio o carbone. Il consumo energetico varia notevolmente da 
un paese all’altro, con consumi più elevati nei paesi sviluppati 
rispetto a quelli in via di sviluppo. Le fonti energetiche utilizzate 
attualmente sono principalmente non rinnovabili, come i 
combustibili fossili, che contribuiscono all’inquinamento e 
all’esaurimento delle risorse naturali. ...............................................
L’inquinamento prodotto dalle emissioni di CO2 ha un impatto 
negativo sull’ambiente e sul clima. Il consumo annuo di energia è 
aumentato nel tempo, con un incremento significativo dal XIX 
secolo a oggi.  



APRILE
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE

LA PROPOSTA.               ......         
Il crescente fabbisogno energetico del mondo sviluppato 
pone sfide serie legate alla preservazione dell’ambiente e 
alla qualità della vita. È necessario un cambiamento 
radicale nelle abitudini di consumo per superare il legame 
tra consumo energetico e qualità della vita. Inoltre, l’etica 
ambientale gioca un ruolo importante nella relazione 
dell’uomo con la natura, come anche papa Francesco dice 
nell'enciclica Laudato si.  

LA PROPOSTA DEL CENTRO            ...... 
PROGETTO "AMBIENTE AMICO"            ....... 
Il progetto Ambiente Amico nasce dall’idea di far 
incontrare e lavorare in sinergia le persone che si trovano 
in condizioni di svantaggio sociale per farle occupare in 
modo attivo dell’ambiente e impegnarle in attività agricole 
produttive.  Una finalità è anche quella  di difendere 
l’ambiente, difenderlo ma anche  comprenderlo 
meglio, come dimostra il partenariato  con il WWF.    
Il progetto, promosso dal Rotary Club Roma Sud con altri 
12 Rotary Club partner e con la partecipazione del 
WWF Oasi Società Unipersonale A.R.L. è stato avviato 
nel 2018 presso la Comunità “Sorella Luna” 
dell’Associazione “La Tenda".
Con questo progetto si è inteso promuovere la conoscenza, 
la difesa, lo sviluppo e l’utilizzo del territorio finalizzati 
al recupero degli ospiti della Comunità “Sorella Luna”.
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MAGGIO
CITTADINANZA GLOBALE 

LA RIFLESSIONE

Con l’aumento della globalizzazione, c’è una crescente necessità di 
educare le persone a diventare cittadini globali. Questo implica essere 
consapevoli delle questioni globali, come i diritti umani, la giustizia 
sociale e la solidarietà internazionale.
La “cittadinanza globale” è un termine che sentiamo spesso. Ma cosa 
significa davvero? Non riguarda solo chi ha accesso a risorse privilegiate. 
Essere cittadini globali significa riconoscere che tutti gli esseri umani 
hanno diritti e dignità. Nessuno dovrebbe essere escluso o sfruttato. 
Umanizzazione L’umanizzazione è il processo di rendere ogni persona 
parte integrante dell’umanità. Quando una persona viene disumanizzata, 
l’intera società ne soffre. Ogni individuo, indipendentemente dalla sua 
situazione, merita rispetto e diritti.                        .. 
Un’educazione di Qualità per Tutti In un mondo globalizzato, non 
possiamo permetterci di offrire un’educazione di qualità solo a pochi 
privilegiati. È eticamente sbagliato.

LA PROPOSTA                                           .   
Il “Patto educativo globale” ci impegna a garantire un’educazione di 
qualità per tutti, senza esclusioni. 
Collaborazione e Responsabilità Condivisa L’educazione è una 
responsabilità di tutti. Genitori, insegnanti, comunità, istituzioni: tutti 
devono lavorare insieme.



MAGGIO
CITTADINANZA GLOBALE 

LA PROPOSTA DEL CENTRO

UN PUZZLE PER LA MINORANZA
È un’iniziativa del Centro La Tenda che mette al centro:

- Minori
- Persone con disabilità
- Famiglie

Famiglie numerose che vivono insieme per sostenersi a vicenda
Famiglie monogenitoriali che affrontano sfide quotidiane 
Famiglie allargate che comprendono nonni e zie nel nucleo familiare 
Famiglie con diverse dinamiche culturali e approcci educativi Famiglie 
che favoriscono un ambiente di inclusione e sostegno reciproco

-Donne
Il Centro La Tenda ha accumulato esperienze preziose.
Il disagio minorile (e non solo) è complesso e richiede: un’attenzione
specializzata e una rete di supporto
OBIETTIVI DEL PROGETTO
il massimo risultato per ciascun utente
CONDIZIONI DI PARTENZA
Il progetto considera le diverse situazioni di partenza di ogni persona
coinvolta: ognuno ha una storia e una realtà unica.
Obiettivo principale
Individuare nuclei familiari vulnerabili prima che si manifestino
situazioni di disagio evidente.
COINVOLGIMENTO DI TUTTI
Per prevenire problemi, è necessario coinvolgere sia Attori pubblici che
Attori privati della comunità sociale.
È fondamentale diversificare i percorsi:
-Ogni persona ha bisogni diversi.
-L’innovazione e la flessibilità sono fondamentali.
“Un Puzzle Per la Minorità” ridefinisce e amplia i servizi e le strutture,
integrandoli in un’unica rete coerente.
Per ulteriori informazioni, visita il sito www.centrolatenda.it.
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GIUGNO
POVERTÀ EDUCATIVA

LA RIFLESSIONE                          . 
La scuola, a causa della pandemia e della crisi 
internazionale, deve riformulare la sua missione e 
identità. 

L’inizio dell’anno scolastico è un momento         .  
fondamentale per riflettere sui successi e fallimenti 
passati e per iniziare un nuovo percorso di valutazione 
critica. La valutazione non riguarda solo l’individuo, 
ma anche i sistemi sociali a cui appartiene. È 
importante capire se questi sistemi stiano contribuendo 
alla formazione delle nuove generazioni e al futuro del 
Paese. Due domande chiave sono: cosa significa 
accedere alla vita adulta oggi e qual è la responsabilità 
di formare i giovani? È fondamentale ricostruire un 
modello educativo che promuova l’unità, la giustizia 
sociale e la pace. La pandemia ha messo in evidenza la 
fragilità dell’istruzione e la necessità di guarire e 
rinnovare il processo formativo. I mesi di lockdown 
hanno avuto un impatto sull’apprendimento della 
convivenza civile e sull’identità personale. È importante 
educare non solo con le parole, ma soprattutto con gli 
esempi.  



GIUGNO

POVERTÀ EDUCATIVA

LA PROPOSTA 
INIZIATIVE COMUNITARIE
- Programmi di sostegno comunitario per fornire risorse scolastiche,
supporto educativo e mentoring.
- Formazione degli Insegnanti: Investire nella formazione e nello
sviluppo professionale degli insegnanti per migliorare la qualità
dell’istruzione.
- Tecnologia Educativa: Utilizzare la tecnologia per superare le barriere
geografiche e fornire istruzione di qualità attraverso piattaforme online
e risorse digitali.
Esempi di Successo:
- Progetto BRAC in Bangladesh:
Un programma che ha portato a un notevole miglioramento del tasso
di alfabetizzazione e di iscrizione scolastica tra i bambini delle aree
rurali.
- UNESCO Global Partnership for Education: Iniziative globali che
mirano a fornire istruzione di qualità nei paesi a basso reddito,
supportando infrastrutture, formazione degli insegnanti e risorse
educative.
LA PROPOSTA DEL CENTRO LA TENDA
SCUOLA D'INFANZIA DEL CENTRO "LA TENDA" 
Riafferma l’impegno nella formazione dei minori. Questo passo segna 
una nuova e importante sfida per il Centro, che continua a mettere in 
pratica la filosofia dell' “imparare e disimparare continuamente”. Il 
nuovo obiettivo spinge il Centro a superare i confini consolidati, 
integrando nuove metodologie, risorse, e profili professionali, oltre a 
gestire una nuova struttura significativa. Questo cambiamento rende 
sempre più concreto il modello organizzativo del Centro, focalizzato sul 
“lavoro di squadra” e l’integrazione tra le diverse aree operative. 
Il progetto, che coinvolge aspetti organizzativi, formativi, economici, 
psicoeducativi, territoriali, lavorativi e spirituali, rappresenta la sintesi di 
un processo di maturazione.
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LUGLIO
IMPRESA SOCIALE E LAVORO

LA RIFLESSIONE                               .
Mentre la “società” si concentra sui rapporti contrattuali e la 
razionalità strumentale, la “comunità” si basa sulla solidarietà e sulla 
dimensione umana.                             .   
Il lavoro è una realtà complessa che coinvolge l’interazione tra gli 
esseri umani e il loro ambiente lavorativo. Il lavoro implica una 
grande varietà di dimensioni, includendo l’aspetto economico, 
ecologico e sociale.                                    .
La spiritualità del lavoro si riflette nella tensione tra il presente e il 
futuro, tra il già e il non ancora. Questa tensione si manifesta nelle 
relazioni umane, nell’empatia e nella cura per gli altri. Il lavoro non 
dovrebbe essere disumanizzante, ma dovrebbe offrire una dimensione 
spirituale che permetta ai lavoratori di esprimere e sviluppare la 
propria identità in un ambiente collaborativo.                          .
La disumanizzazione del lavoro è un problema comune, con la 
sensazione di svolgere attività meccaniche e non significative. Questo 
può portare a una riduzione dello spirito e dell’identità del lavoratore, 
trasformandolo in una sorta di macchina specializzata in un’unica 
operazione. La burocrazia imposta norme e procedure che possono 
alienare i lavoratori, costringendoli a conformarsi e perdendo 
l’individualità.
L’equilibrio tra Comunità e Impresa è essenziale per il corretto 
funzionamento di un’impresa, che deve essere una comunità di 
persone piuttosto che una società. Il manager svolge un ruolo chiave 
nel promuovere una cultura organizzativa basata sulla sussidiarietà e 
sulla solidarietà, facilitando la partecipazione e la responsabilità di 
tutti gli attori coinvolti. La sussidiarietà richiede il riconoscimento 
delle responsabilità a livelli diversi all’interno dell’impresa e la 
solidarietà implica il supporto reciproco e il rispetto delle 
responsabilità di ciascuno. Un approccio basato sulla sussidiarietà e 
sulla solidarietà può portare a una migliore gestione e a un ambiente 
di lavoro più equo e inclusivo.



LUGLIO
IMPRESA SOCIALE E LAVORO

LA PROPOSTA

L’AREA LAVORO DEL CENTRO LA TENDA                 . 
Sorta per rispondere al disagio di chi, pur avendo portato a 
termine un’esperienza di recupero rischiava di vedere vanificati i 
propri tentativi da una mancata integrazione socio-lavorativa, 
oggi l’Area Lavoro contribuisce a sviluppare una nuova cultura 
del lavoro, rivisitato come opportunità di crescita complessiva 
della persona e della comunità territoriale, percorso educativo 
globale, soprattutto se coniugato con i principi della 
cooperazione.
Propone azioni positive e progettuali relativamente a formazione 
ed opportunità lavorative in un’ ottica di cooperazione e di 
autoimprenditorialità.
L’obiettivo non è tanto quello di offrire lavoro ma di offrire 
un’esperienza produttiva che aiuti le persone a rendere concreto 
il proprio progetto di vita rispetto al lavoro non escludendo, però, 
l’effettivo inserimento lavorativo.                        . 
Integrando cultura d’impresa e solidarietà sociale, soggetti 
pubblici e soggetti privati, processo di crescita personale e nuovi 
modelli socio-lavorativi; favorendo con concrete iniziative, di 
respiro anche europeo, la cultura del partenariato e della 
mediazione, si punta allo sviluppo di una nuova cultura del 
lavoro e alla formazione di nuove professionalità, per la cui 
migliore definizione e spendibilità sul mercato sociale si 
strutturano specifici corsi di formazione.                       . 
L’idea-guida del percorso formativo di questi anni è quella di 
promuovere la cultura del lavoro come occasione di auto-
promozione della persona attraverso un approccio progettuale, 
responsabile e flessibile, in relazione ai profondi cambiamenti in 
atto. La proposta che sottende l’intera esperienza è quella di 
favorire la cooperazione come strumento di espressione delle 
proprie capacità e di assumersi responsabilità e rischi lavorativi 
attraverso lo sviluppo di competenze. Con una convinzione di 
fondo: se si hanno delle idee, occorre poterle e volerle sviluppare.
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AGOSTO
EDUCAZIONE PERMANENTE 

LA RIFLESSIONE
In un mondo in continua evoluzione, l’apprendimento non 
può terminare con la scuola o l’università. L’educazione 
continua e la riqualificazione sono essenziali per rimanere 
competitivi nel mercato del lavoro.
Oggigiorno la società si trova a giocare nuove sfide rispetto al 
passato. Questi nuovi tempi richiedono una maggiore 
flessibilità a seguito dei continui cambiamenti che coinvolgono 
tutte le dimensioni della vita: politica, sociale ed economica. 
Molti parlano di una società della conoscenza che accompagna i 
nostri tempi. Una società che vuole valorizzare l'individuo e il 
suo continuo crescere, riflettere e acquisire nuovi saperi e nuove 
conoscenze come capitale intellettuale a fondamento dello 
sviluppo sociale del paese. La nostra società è sempre più volta ad 
impegnarsi in nuove logiche di processo e di innovazione in tutti 
gli ambiti dell'attività umana. L'uomo deve allora saper coltivarsi, 
ovvero saper apprendere. L'apprendimento non è più un 
percorso che deve concludersi al termine dell'istruzione, ma 
deve divenire un apprendimento continuo, per tutta la vita per 
promuovere una nuova cultura dello sviluppo.
L'educazione permanente, in questa prospettiva, offre un 
miglioramento delle conoscenze, delle capacità, delle 
competenze al fine di promuovere la cittadinanza attiva, 
l'autorealizzazione, l'inclusione sociale e l'adattamento 
professionale. L'educazione richiede dunque una continua 
ricerca di strumenti affinché tutti possano essere inclusi in 
questo processo.
Promuovere un'educazione permanente è oggi uno degli 
obiettivi delle politiche internazionali e delle comunità europee.



AGOSTO
EDUCAZIONE PERMANENTE 

LA PROPOSTA 
SOLUZIONI E INTERVENTI 

In realtà, la vera sfida è far crescere la cultura digitale media degli 
operatori.

Di fatto la formazione a distanza offre alcune funzionalità di base:
-è accessibile tramite la rete Internet;
-basa i percorsi di apprendimento su materiale multimediale
-effettua un monitoraggio continuo delle attività
-include test di valutazione dei risultati;
-consente l’interazione tra gli studenti e gli insegnanti.
Comune a tutta l'educazione permanente degli adulti è una
intenzionalità educativa orientata su tre obiettivi di fondo:
Lo sviluppo dei soggetti, nel senso della loro autonomia
nel comprendere, valutare e scegliere la propria vita come
cittadini, lavoratori e detentori di ruoli sociali;
Lo sviluppo della società, sotto il profilo culturale, economico e
politico, tenuto conto della sua complessità e dell'accelerato ritmo
di cambiamento;
Lo sviluppo degli aggregati sociali nei quali avviene - a diversi
livelli - l'incontro tra le potenzialità e le scelte individuali e le
scelte collettive (lavoro, famiglia, associazionismo, ecc.)
LA PROPOSTA
LA  PIATTAFORMA CAOSMILL
Il Centro La Tenda, in continuità con le esperienze di formazione
a distanza già sperimentate in precedenti esperienze
formative, propone, attraverso la piattaforma caosMILL
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SETTEMBRE
SUPPORTO ALLE FAMIGLIE 

LA RIFLESSIONE                 .
Le strutture familiari stanno cambiando e c’è 
una crescente necessità di servizi che 
supportino diverse forme di famiglie, 
compresi i genitori single e le famiglie 
multigenerazionali.  
La casa famiglia è una realtà socio educativa 
che ospita un massimo di 6 minori di età 
compresa tra gli 11 e 18 anni, di ambo i sessi. 
Minori a cui viene sottratta, sebbene 
temporaneamente, una minima sicurezza da 
un punto di vista socio-economico, culturale 
e affettivo. 
Le caratteristiche dell’intervento in favore delle 
famiglie sono le seguenti: 
Obiettivo: Creare un ambiente accogliente e di 
supporto per le famiglie, promuovendo il 
benessere psicologico, educativo e sociale 
attraverso servizi integrati e personalizzati.   



SETTEMBRE

SUPPORTO ALLE FAMIGLIE 

- Sostegno alla Genitorialità: Gruppi di Genitori: Incontri regolari
per discutere le sfide della genitorialità e condividere esperienze.

- Consulenza Psicologica: Sessioni individuali e di gruppo con
psicologi per affrontare problemi emotivi e relazionali.

- Mediazione Familiare: Supporto per famiglie in fase di
separazione o con conflitti interni.

- Attività Educative e Ricreative: Laboratori per Bambini e
Adolescenti: Attività creative e educative per promuovere
lo sviluppo emotivo e sociale.

- Eventi per Famiglie: Organizzazione di eventi comunitari per
rafforzare i legami familiari e sociali

- Assistenza Legale e Sociale: Consulenza Legale: Supporto su
questioni legali familiari, come la tutela dei minori.

- Accesso ai Servizi Sociali: Aiuto per l’accesso a risorse e
assistenza economica.

- Volontariato Familiare: Promozione della solidarietà tra famiglie
attraverso attività di volontariato.

Questo progetto offre, altresì, la possibilità, in accordo con i 
servizi territoriali, di mantenere i rapporti genitoriali da parte del 
minore e, se necessario, un aiuto ai genitori e alla famiglia, 
durante o post residenzialità. 
E’ previsto, inoltre, la possibilità di utilizzare, nella stessa forma, 
servizi di supporto correlati con la rete e la ripresa dell’obbligo 
scolastico in caso di interruzione.

LA PROPOSTA

IL CENTRO FAMIGLIE 
Offrirà una gamma di servizi simili a quelli del Centro La Tenda, 
con un focus particolare su:  
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OTTOBRE

LA RIFLESSIONE                                .
Con l'aumento dei flussi migratori, è essenziale creare politiche e servizi che 
facilitino l'integrazione dei migranti nelle società ospitanti, promuovendo la 
coesione sociale e il rispetto reciproco. 
LA  INTEGRAZIONE DEI  MIGRANTI CRESCITA COMUNITÀ SOCIALE
«Non c’è crescita sociale se non attraverso il coinvolgimento e la 
partecipazione
dell’intera comunità sociale che è chiamata a riconquistare gli spazi e i luoghi
della partecipazione politica. L’obiettivo pertanto è quello di accompagnare il
passaggio da uno Stato sociale a carattere assistenziale che, facendosi unico
interprete ed in toto dei bisogni della collettività, istituzionalizza i 
servizi(Welfare State), ad uno Stato che comincia a riconoscere che le persone 
sono attori di nuovi bisogni.
Non è sufficiente mettere a punto nuovi strumenti se questi stessi non 
contribuiscono ad avviare un processo di cambiamento che tocca le istituzioni 
e le altre componenti della collettività, il modo di pensare, gli atteggiamenti «Il 
percorso - anche se avviato - richiede ancora molti sforzi. Il sentimento di 
inquietudine collettiva di fronte ai fenomeni della globalizzazione, del mercato 
mondiale, della finanza senza confini, risulta infatti di crescente intensità e  
testimonia l’incidenza di questi nella vita di tutti i giorni. In tale contesto 
l’assenza di mediazioni sociali e politiche rischia di amplificare il processo di 
progressiva molecolarizzazione dei soggetti e delle dinamiche, le modalità, le 
procedure...»
EMIGRAZIONE: «UN FATTO SOCIALE TOTALE»
Abdelmalek Sayad, nel suo studio sulla migrazione (1999), la definisce come 
un “fatto sociale totale”, che interroga insieme le condizioni di partenza, i 
percorsi di vita dei migranti, le responsabilità e le scelte della società d’arrivo. 
Solo la valutazione dell’insieme di questi elementi è in grado di restituire 
un’esperienza migratoria, il cui tratto unificante – nella prospettiva dei 
protagonisti – è ravvisabile in quella condizione che il sociologo algerino 
definisce come una doppia assenza: quella dal paese in cui l’emigrato è nato  e 
quella del paese in cui l’immigrato si trova a vivere. Quest’ottica restituisce la 
realtà del migrare come esperienza di un’esistenza “fuori-luogo”, in cui il 
soggetto vive una vera e propria “caduta sociale”: è infatti costretto a 
ricominciare da zero, per conquistare, rinegoziandolo, il suo spazio sociale 
all’interno della società di arrivo.

INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI 



OTTOBRE
INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI 

LA PROPOSTA  ............................. 

Il Centro La Tenda di Salerno ha un approccio innovativo e 
umano all’integrazione dei migranti, focalizzandosi su 
percorsi di cittadinanza attiva e di superamento dei luoghi 
comuni sullo straniero. Quest’approccio si traduce 
operativamente nei seguenti servizi:
-Accoglienza e Orientamento Iniziale:  sessioni di ............. 
orientamento e consulenze legali per aiutare i migranti a 
comprendere i loro diritti e doveri.  ............................
-Formazione Linguistica e Culturale:   corsi di
lingua italiana e di cultura locale per facilitare la
comunicazione e l’integrazione sociale dei
migranti.   ......................
Supporto Psicosociale:  servizi di supporto psicologico e
psicoterapeutico per aiutare i migranti a superare le
esperienze traumatiche e ad adattarsi alla nuova realtà.
-Inserimento nel Lavoro: collaborazione con enti locali
e aziende per creare opportunità di lavoro e 
formazione professionale, garantendo che i migranti 
possano contribuire economicamente alla comunità. 

-Partecipazione alla Vita Comunitaria: Promozione
della partecipazione dei migranti a eventi culturali, 
sportivi e sociali per favorire l’incontro e la 
comprensione reciproca tra le diverse 
comunità.    .......     ................ 
-Progetti di Volontariato: coinvolgimento dei  migranti
in progetti di volontariato e servizio alla
comunità, permettendo loro di dare un contributo
significativo e di sentirsi parte della società.
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NOVEMBRE 
EDUCAZIONE ALLA PACE 

LA RIFLESSIONE   ...     ........................ 
La guerra come illusoria, distruttiva modalità di 
risoluzione dei conflitti.                   .
Aumentano i muri tra popoli. Più volte si è detto 
che la globalizzazione avrebbe unito sempre 
più il mondo. In realtà essa ha funzionato in tal 
senso per quanto riguarda la circolazione delle 
informazioni, delle merci, della finanza, degli 
investimenti e delle tecnologie, ma non per la 
circolazione delle persone: in tutti i modi si 
vogliono respingere le persone non desiderate e si 
erigono barriere, perché si sente minacciata la 
propria sicurezza.

ATTIVITA' E SERVIZI DEL CENTRO LA TENDA 

- Servizio d’Animazione Servizi per l’Integrazione
Multietnica

- Laboratori Artistici Culturali e Professionali
- Servizio di Sostegno ai Familiari
- Convegni e Eventi di Comunicazione Sociale
- Progetti del Centro La Tenda
- Progetti di Solidarietà e Donazione del 5×1000
- Studio su Fondazione, Uso e Trasformazioni del

Complesso Monumentale di S. Maria della Vita
- Giornata Mondiale UNESCO della Lingua Madre



NOVEMBRE
EDUCAZIONE ALLA PACE 

LA PROPOSTA 
CORSO DI FORMAZIONE PACE E NON VOIOLENZA 

1. Introduzione alla Pace e alla Nonviolenza
Obiettivi: Introdurre i partecipanti ai concetti di pace e
nonviolenza.Attività: Workshop interattivi, discussioni di gruppo,
proiezione di documentari sulla pace.
2. Competenze di Comunicazione e Risoluzione dei Conflitti
Obiettivi: Fornire strumenti pratici per comunicare efficacemente e
risolvere i conflitti in modo pacifico.
Attività: Role-playing, simulazioni, laboratori di mediazione.
3. Cultura della Pace
Obiettivi: Promuovere la comprensione e il rispetto delle diverse
culture. Attività: Eventi culturali, incontri con rappresentanti di
diverse comunità, lezioni di storia e tradizioni culturali.
4. Empowerment e Partecipazione Attiva
Obiettivi: Incoraggiare i partecipanti a diventare agenti di
cambiamento nelle loro comunità.
Attività: Progetti di volontariato, partecipazione a iniziative locali
per la pace, creazione di gruppi di lavoro.
5. Educazione ai Diritti Umani
Obiettivi: Sensibilizzare i partecipanti sui diritti umani e
l’importanza di difenderli.
Attività: Seminari, discussioni di casi studio, collaborazioni con
organizzazioni per i diritti umani.
6. Creazione di una Comunità di Pace
Obiettivi: Costruire una comunità solidale e coesa che promuova i
valori della pace.
Attività: Eventi comunitari, giornate di scambio culturale, attività
sportive e ricreative. Questa proposta mira a fornire strumenti e
conoscenze per promuovere  una cultura di pace  e della  non
violenza e per  favorire  l’inclusione e il rispetto reciproco.
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DICEMBRE
L’INTERDIPENDENZA 
VANTAGGIOSA

LA RIFLESSIONE

UN PRINCIPIO COMUNE 

Il valore del gruppo e della interdipendenza positiva è 
fondamentale in molti ambiti della vita, dalle 
organizzazioni lavorative alle comunità e alle scuole. 
Ecco un'analisi più approfondita: 
Cos'è l'Interdipendenza Positiva? 
L'interdipendenza positiva si verifica quando membri di 
un gruppo lavorano insieme verso un obiettivo comune e 
il successo di ciascuno dipende dal successo degli altri. 
Questo concetto si basa sull'idea che la collaborazione e il 
supporto reciproco siano fondamentali per il 
raggiungimento di risultati migliori.

BENEFICI DELL’INTERDIPEDENDENZA           .
Positiva Migliore Performance: I gruppi che collaborano 
efficacemente tendono a raggiungere risultati superiori 
rispetto a quelli che lavorano individualmente. Crescita 
Personale: Lavorare in un gruppo può aiutare le persone 
a sviluppare competenze sociali, empatia e capacità di 
risoluzione dei conflitti.                        . 
Senso di Appartenenza: Essere parte di un gruppo può 
dare un forte senso di appartenenza e identità, 
migliorando il benessere emotivo e psicologico. 
Innovazione e Creatività: La diversità di idee e 
prospettive in un gruppo può stimolare l’innovazione e la 
creatività, portando a soluzioni più efficaci e originali.  



DICEMBRE
L’INTERDIPENDENZA VANTAGGIOSA 

LA PROPOSTA

Obiettivi condivisi:                              .
Definire chiaramente gli obiettivi comuni e garantire che tutti i 
membri del gruppo li comprendano e li condividano.

- Responsabilità Individuale e di Gruppo: Assicurarsi che ogni
membro del gruppo sia responsabile sia per il proprio lavoro che
per il successo del gruppo nel suo insieme.
- Interazione Promozionale: Favorire interazioni che incoraggino e
supportino gli sforzi reciproci, rafforzando la cooperazione.
- Competenze Sociali: Sviluppare e praticare abilità come la

comunicazione efficace, la gestione dei conflitti e la presa di 
decisioni collaborative.
- Valutazione di Gruppo: Valutare regolarmente il funzionamento
del gruppo e apportare miglioramenti basati sul feedback ricevuto.

ESEMPI DI INTERDIPENDENZA POSITIVA 
Il successo di uno dipende dal successo di tutti.
Esempi e caratteristiche della interdipendenza positiva o vantaggiosa
- Team Sportivi: Gli atleti devono lavorare insieme, ognuno con il
proprio ruolo, per vincere le partite.
- Progetti Collaborativi: Nei contesti lavorativi, i progetti di gruppo
spesso richiedono che i membri uniscano le loro competenze per
completare un progetto complesso.
- Educazione: In contesti scolastici, l’apprendimento cooperativo

aiuta gli studenti a lavorare insieme per raggiungere obiettivi
educativi comuni.
- Sfide e Strategie Gestione dei Conflitti: I conflitti possono emergere
in un gruppo; è importante avere strategie per risolverli in modo
costruttivo.
- Equità: Assicurarsi che tutti i membri del gruppo contribuiscano
equamente e che nessuno sia sovraccaricato o lasciato fuori.
- Motivazione: Mantenere alta la motivazione può essere una sfida;
celebrare i successi e riconoscere i contributi individuali e di gruppo
può aiutare.
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#my NOTES 



SEDE LEGALE, 
AMMINISTRATIVA E 
PUNTO DI ASCOLTO
Via C. Capone, 59 – Fratte – Salerno

Sita nell’ex convento dei Padri 
Dottrinari ed inaugurata nel 1992, 
questa sede operativa è uno dei luoghi 
del primo contatto con la persona in 
disagio, che avviene attraverso colloqui 
conoscitivi e motivazionali. Presso 
questa struttura hanno sede la 
presidenza, il coordinamento delle 
Aree, la segreteria generale, 
l’amministrazione, i servizi socio-
sanitario e legale e il Centro Studi e 
Formazione Caos. 

LA TENDA 
SPAZIO ALLA SOLIDARIETA' 
LE SEDI DEL CENTRO LA TENDA



COMUNITÀ TERAPEUTICA RESIDENZIALE 
“LA PAGLIUZZA”
Via Beata Teresa di Calcutta, Loc. Giovi – Salerno

La Pagliuzza accoglie dal 1985 percorsi individualizzati di 
persone con problemi di dipendenza e in misura 
alternativa alla detenzione. L’esperienza residenziale 
comune, i gruppi di auto-aiuto, l’orientamento e la 
formazione al lavoro, le attività di animazione culturale e 
sportiva, costituiscono gli strumenti privilegiati 
dell’offerta formativa rivolta ai giovani. La Comunità La 
Pagliuzza è stata accreditata quale struttura residenziale 
per persone con dipendenza patologica per n. 57 posti 
letto in regime residenziale come da Decreto n. 32 del 
19/04/2018 della Regione Campania; successivamente, 
con Decreto n. 39 del 22/12/2020 del Comune di Salerno 
è stato autorizzato il trasferimento di n. 25 posti letto 
presso la Comunità “Brignano”

COMUNITÀ TERAPEUTICA RESIDENZIALE "PACE E BENE"
Via Principe di Carignano – Mercato S. Severino (SA)

Sita in un’ala del convento dei Padri 
Francescani, accoglie persone con una 
lunga esperienza di tossicodipendenza 
(anche in misura alternativa alla 
detenzione) aggravata dalla assenza 
della famiglia. La Comunità Pace e Bene 
è stata accreditata quale struttura 
residenziale per persone con dipendenza 
patologica per n. 15 posti letto in regime 
residenziale come da Decreto n. 32 del 
19/04/2018 della Regione Campania per 
n. 15 posti letto in regime residenziale.



La struttura, sita in Salerno, è una 
comunità terapeutico-riabilitativa 
residenziale destinata particolarmente 
alle donne in condizione di dipendenza 
patologica, per un totale di n. 25 posti 
letto; accoglie anche attività di 
formazione e di orientamento 
professionale. La sua realizzazione è 
stata finanziata, oltre che con risorse 
proprie dell’Associazione, con il 
contributo del Fondo Lotta alla droga 
legge 309/90. 

COMUNITÀ TERAPEUTICA "BRIGNANO ”
Via di Brignano Inferiore, 63 – Salerno

COMUNITÀ RESIDENZIALE “MARIO ZITO” 
Via Ludovico Ariosto, 4 - Saragnano di Baronissi (SA)

La struttura, che opera dal 1986, 
è situata in un antico convento di 
grande valore architettonico in 
località Saragnano di Baronissi 
(SA), di proprietà del Comune di 
Baronissi. La Comunità “Mario 
Zito” è stata accreditata quale 
struttura residenziale per 
persone con dipendenza 
patologica per n. 10 posti letto in 
regime residenziale come da 
Decreto n. 32 del 19/04/2018 
della Regione Campania.



LA TENDA A FIERAVECCHIA 
Centro di aggregazione giovanile
Via Fieravecchia, 20, 089228038

Struttura di proprietà dell’Amministrazione 
comunale, ospita un Centro Polifunzionale di 
aggregazione giovanile nel cuore di Salerno, un 
punto di riferimento per la città e dell’intera 
provincia per l’animazione territoriale, come sede 
di organizzazione e promozione di iniziative ed 
eventi per la prevenzione del disagio e per 
l’orientamento. Punto di riferimento anche per la 
popolazione immigrata, per la quale si 
organizzano: corsi di lingua italiana, percorsi 
informativi e formativi sulla normativa vigente in 
materia di immigrazione, orientamento al lavoro, 
iniziative, feste ed eventi interculturali. Presso 
questa sede sono altresì attivi uno sportello 
psico-diagnostico e di counseling, un servizio di 
mediazione (penale, scolastica e sociale) e un 
laboratorio di comunicazione sociale.

COMUNITÀ TERAPEUTICA “SORELLA LUNA”
Via della Muracciola 35/38  Roma. 

Sita in un antico casolare di proprietà 
dell’Associazione a pochi km dal lago di 
Bracciano e immersa nel verde della 
campagna romana. Accoglie persone 
che vivono in condizioni di disagio 
legato all’uso di sostanze e non. La 
Comunità Sorella Luna è stata 
accreditata quale struttura residenziale 
per persone con dipendenza patologica 
per n. 28 posti letto in regime 
residenziale come da Deliberazione di 
Giunta della Regione Lazio n. 252 del 
03/05/2022.



LA COMUNITA' ALLOGGIO "I GIRASOLI" e "I GIRASOLI 2"
Via S. Giacomo,11 – Mercato S. Severino (SA) 
Le Comunità Alloggio “I Girasoli ” e “I Girasoli 2” gestite dalla Cooperativa 
Sociale “Il Ponte”, sono entrambe strutture per l’Accoglienza di secondo livello 
per  minori stranieri non accompagnati di sesso maschile. Oltre all’accoglienza 
residenziale, le Comunità erogano servizi finalizzati all’integrazione dei MSNA 
(formazione civico-linguistica, orientamento e formazione al lavoro, etc.).

LA COMUNITA' ALLOGGIO per minori stranieri non 
accompagnati  “IL BIANCOSPINO”
Via C. Capone, 59 – Salerno
Il Biancospino è una Comunità Alloggio per l’Accoglienza di secondo livello per 
n. 8 minori stranieri non accompagnati di sesso femminile. È gestita dalla
Cooperativa Sociale “Il Ponte” e, oltre all’accoglienza residenziale, la Comunità
eroga servizi finalizzati all’integrazione dei MSNA (formazione civico-linguistica,
orientamento e formazione al lavoro, etc.).

"LA TENDA NELL'AGRO" 
Centro di animazione 
territoriale
Via Isaia Rossi, 2 - Nocera Inferiore (SA)
La struttura è attiva fin dai primissimi anni 
2000 nel territorio dell’agro nocerino-
sarnese ed offre servizi di animazione 
territoriale e di ascolto (primo contatto 
con persone in disagio). Nel corso degli 
anni, “La Tenda nell’Agro” si sta sempre 
più caratterizzando come Centro a bassa 
soglia indirizzato agli adulti in situazione di 
estrema difficoltà (senza tetto, 
tossicodipendenti, 
immigrati privi di documenti).



SCUOLA DELL'INFANZIA "LA TENDA"
Via Domenico Cirillo, 55 – Loc. Piazza del Galdo – Mercato San Severino (SA)

Fondata negli anni ’60 dalle Suore Poverelle, la 
Scuola dell’Infanzia accoglie minori della fascia 
d’età tra i 3 e i 6 anni, con particolare attenzione 
a quelli appartenenti a nuclei familiari in 
difficoltà socio-economiche. Poiché nello stesso 
plesso che ospita la Scuola, sono presenti un 
Nido d'Infanzia e un Centro Diurno per minori 
(entrambi gestiti dalla Cooperativa Sociale Il 
Ponte), è possibile sia realizzare la continuità 
educativa per tutta l'età infantile, sia 
sperimentare forme di integrazione nei processi 
educativi dei minori di età diverse. 

BORGO DEL LAVORO E DELLA SOLIDARIETA'
Via S. Maria del Rovo, 77 – Cava de’ Tirreni (SA)

All’interno del complesso di beni immobili confiscato alla 
criminalità e restituito alla comunità, l’Associazione La Tenda 
Centro di Solidarietà O.d.V. è assegnataria di 2 capannoni 
industriali presso cui, in collaborazione con le cooperative sociali 
della rete, si realizzano attività (produzione e 
commercializzazione di beni e servizi, orientamento e 
formazione al lavoro) finalizzate all’inserimento socio-lavorativo 
di persone in difficoltà.

AZIENDA CERAMICA DI 
MERCATO SAN SEVERINO
Via Campo Sportivo – Mercato S. Severino (SA)

La produzione industriale consiste nella lavorazione 
di manufatti artigianali: mattonelle, pavimenti e 
rivestimenti, pannelli e oggetti in ceramica 
interamente decorati a mano, secondo il più genuino 
stile della tradizione vietrese.
Consente alle persone di formarsi all’interno di 
un’azienda produttiva  improntata al metodo 
cooperativistico.







Liberi insieme: 
crescere attaverso le diversità

per continuare: 
caosagenda.wordpress.com / www.centrolatenda.it / www.caosinforma.it 
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